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学科创新团队建设进展一览表

	团队名称
	
	依托学院
	

	团队带头人
	
	主要成员
	与任务书中一致，不得改变


总体情况：原目标任务与现状对比
	类别
	成果目标总计划
	成果目标分年度计划
	现状

	
	
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	

	新增国家级项目（项）
	
	
	
	
	

	新增省部级项目（项）
	
	
	
	
	

	新增科研经费（万元）
	
	
	
	
	

	国家科技奖励（项）
	
	
	
	
	

	省部级科技奖励（项）
	
	
	
	
	

	高水平论文（篇）
	
	
	
	
	

	发明专利（项目）
	
	
	
	
	

	学术著作（部）
	
	
	
	
	

	学术会议（次）
	
	
	
	
	

	其他
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


分项目情况

队伍
	层次类别
	2013年12月
	2015年04月
	变化原因

	专业技术职务*
	教授
	1
	2
	***由副教授聘为教授

	
	副教授
	
	
	

	
	讲师
	
	
	

	
	助教
	
	
	

	学位
	博士
	
	
	

	
	硕士
	
	
	

	
	本科
	
	
	

	硕（博）导数
	
	
	


*1.专业技术职务为教授、副教授、讲师、助教及相当专业技术职务者；

 2.硕（博）导含校内遴选、校外聘任。
项目（金额：万元）
	项目名称
	项目来源
	起止时间
	负责人
	金额

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


奖励

	获奖项目名称
	奖励名称及等级证书编号
	获奖年月
	完成人

及排序

	**************
	******（二等，2014001）
	2014.08
	***（1）

	
	
	
	


论著（论文、著作、作品等）

	论著名称
	期刊/出版社
	期号及/出版时间
	刊物级别
	作者

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


专利

	专利名称
	专利类型*
	专利号（申请号）*
	第一申请人

	
	
	
	

	
	
	
	


*1.专利类型：发明专利、实用新型专利、外观设计专利；

 2.专利号（申请号）*：授权，填写专利号，尚未授权，填写专利申请号

交流

	邀请相关专家学者举办与团队相关的学术活动
	1.时间、地点、参加人员、主题

	
	

	
	

	派遣团队人员参与相关的各种学术活动
	

	
	

	
	

	其他学术交流活动（根据计划可自行增加相关内容）
	

	
	

	
	


总结及承诺

	总结（前期经验，存在的困难和问题以及下一步的发展思路）：



	团队负责人承诺：

保证填报材料真实可靠、准确无误。

              签字：               

     年     月    日

	所在院部意见（对团队前期工作开展情况的客观评价）:
           签字              （盖章）

                              年    月    日




